
Albstadt ist eine Wohlfühlstadt, in der es sich auf hohem Niveau arbeiten 
und leben lässt. Sie ist mit rund 47.000 Einwohnern das hochgelegene 
Zentrum der Südwestalb. Die Stadt ist Industrie-, Technologie- und 
Hochschulstandort. Mit langfristiger Beschäftigungsmentalität, kurzen 
Wegen, preiswertem Wohnen und viel Natur bietet sie beste Chancen 
für erstklassige Work-Life-Balance.

Bei der Großen Kreisstadt Albstadt ist ab dem 01.07.2025 die Stelle eines 
Technischen Beigeordneten (m/w/d) mit der Amtsbezeichnung 

» Stadtplanungsamt mit der Abteilung Bauordnung
 
» Amt für Bauen und Service mit den Bereichen Recht und Verwaltung,  
   Tiefbau, Gebäudemanagement, Kläranlagen
 
» Betriebsamt mit den Bereichen Bauhof, Grünpflege, Friedhöfe 
 
» Stabsstelle Sanierung 

Eine Änderung des Geschäftskreises bleibt vorbehalten.

neu zu besetzen.

Zum Geschäftskreis gehört das Baudezernat mit folgenden Ämtern:

Stadt          Land?

 » Erster Beigeordneter (m/w/d)

Ihr Profil:

  Der Beigeordnete (m/w/d) hat die Rechtstellung einer Beamtin bzw. eines 
Beamten auf Zeit nach dem Landesbeamtengesetz. Wahl, Amtszeit, 
Rechtsstellung und Besoldung richten sich nach den gesetzlichen  
Bestimmungen.

  Die Wahl durch den Gemeinderat erfolgt voraussichtlich am 26.06.2025.

  Die Stadt Albstadt ist erfüllende Gemeinde der mit der Gemeinde Bitz 
(ca. 3.800 Einwohner) vereinbarten Verwaltungsgemeinschaft.  

Der derzeitige Stelleninhaber bewirbt sich nicht wieder. 

  Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte bis zum 18.05.2025 an Herrn Ober-
bürgermeister Roland Tralmer, Marktstraße 35, 72458 Albstadt senden. 
Für Fragen steht Ihnen Herr Oberbürgermeister Roland Tralmer unter 
der Telefonnummer 07431 160-1000 gerne zur Verfügung.  
Sie können sich auch online über unser Bewerbungsportal  
jobs.albstadt.de bewerben.

» Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in einer für das  
   Aufgabengebiet förderlichen Fachrichtung.
 
» Mehrjährige Erfahrung in einer verantwortungsvollen Position und in  
   der Führung großer Geschäftsbereiche einer Kommunalverwaltung  
   oder einer vergleichbaren öffentlichen oder privaten Institution.
 
» Sozial- und Führungskompetenzen, insbesondere eine ausgeprägte  
   Kommunikations-, Team- und Verhandlungsfähigkeit. 
 
» Eine hohe Affinität zu allen Bereichen des Dezernates und Visionen für  
   die nachhaltige, urbane Entwicklung der Stadtgesellschaft.
 
» Als dynamische und zielorientierte Persönlichkeit mit ausgeprägten   
   Fähigkeiten in der Kommunikation und Personalführung übernehmen  
   Sie eine verantwortungsvolle Aufgabe, die sich wesentlich auf die      
   Lebensqualität der Bürgerinnen und Bürger der Stadt Albstadt auswirkt.   
   Darüber hinaus zeichnen Sie sich durch Entscheidungsfreude und  
   Verantwortungsbewusstsein aus.


