
Abteilungsleiter*in Verkehrsplanung 
(w/m/d)  

Verkehr neu denken. Ulm bewegen. Zukunft gestalten.
Mit knapp 190.000 Einwohnerinnen und Einwohnern bildet die Universitäts- und Wissenschaftsstadt Ulm gemeinsam mit der benachbarten Stadt Neu-Ulm eines 
der länderübergreifenden Doppelzentren Deutschlands. Als wirtschaftliches und kulturelles Oberzentrum zwischen Stuttgart und München verbindet Ulm urbane 
Dynamik mit hoher Lebensqualität und vielfältigen Freizeitmöglichkeiten.
Die Abteilung Verkehrsplanung ist für rund 500 Kilometer Straßen und Wege im Ulmer Stadtgebiet verantwortlich. Sie übernimmt die strategische, planerische 
und wirtschaftliche Betreuung des Verkehrsnetzes, trägt aktiv zur Verkehrs- und Mobilitätswende bei und entwickelt die Stadt Ulm als lebenswerte und attraktive 
Stadt weiter.
Spätestens zum 01.04.2026 suchen wir eine innovative und gestaltungsmotivierte Persönlichkeit als

Die Position wird nach A 15 LBesGBW bzw. nach EG 14 TVöD vergütet. Eine Weiterentwicklung der Aufgaben sowie Änderungen der Geschäftsverteilung bleiben vorbehalten.

Weitere Details zu dieser Position finden Sie bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm unter www.zfm-bonn.de/jobboerse.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Interessiert?

   Verantwortungsvolle Leitung und zielorientierte Steuerung der Abteilung Verkehrsplanung
   Strategische, technische und zukunftsorientierte Weiterentwicklung der Bereiche Verkehrswegeplanung, -technik, -ordnung und Straßenverwaltung
   Konzeptionelle Verantwortung für eine nachhaltige Verkehrsplanung und Projektsteuerung unter Berücksichtigung von Wirtschaftlichkeit und konsensfähigen Lösungen
   Motivierende und zielorientierte Führung der aktuell 38 Mitarbeitenden der vier Sachgebiete
   Professionelle Vertretung verkehrsplanerischer Themen in politischen Gremien, gegenüber Bürger*innen sowie in Verhandlungen 

Ihre Kernaufgaben

   Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/Master) im Bauingenieurwesen mit Spezialisierung auf Verkehrsplanung oder -technik  
oder eine vergleichbare Fachrichtung mit äquivalenten Schwerpunkten

   Fundierte Kenntnisse im Straßen- und Verkehrswesen, einschließlich nachhaltiger Verkehrsformen, bevorzugt im kommunalen Kontext
   Mehrjährige, einschlägige Berufs- und Führungserfahrung in einer großen Organisationseinheit
   Hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit in Verbindung mit einem souveränen Auftreten sowie ausgeprägte strategisch-konzeptionelle Kompetenzen 

Unsere Anforderungen

Die Personalberatung für die Kommunalwirtschaft  
und die öffentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de
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