
Wir suchen Sie als

Abteilungsleitung "Abgaben"
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Ihre Aufgaben in unserer Stadtkämmerei
• Leitung der Abteilung Abgaben mit den Sachgebieten Steuern, Beiträge

und Gebühren 
• Veranlagung von Erschließungsbeiträgen und Ausgleichsbeiträgen
• Wahrnehmung der beitragsrechtlichen Belange bei

Bebauungsplanverfahren und städtebaulichen Verträgen
• Vorbereitung der politischen Entscheidungsgrundlagen für die

Festlegung der örtlichen Hebesätze für Grund- und Gewerbesteuer
• Wahrnehmung gemeindlicher Widerspruchs- und Klagerechte 
• Bearbeitung von Widersprüchen gegen städtische Beitrags- und

Gebührenbescheide
• Erstellung von Satzungen zu örtlichen Aufwandssteuern 

Wir erwarten von Ihnen
• ein abgeschlossenes Studium im gehobenen nichttechnischen

Verwaltungsdienst (Dipl.-Verwaltungswirt/in (m/w/d) oder Bachelor of
Arts – Public Management) 

• Berufserfahrung im o. g. Aufgabengebiet sowie
Personalführungserfahrung sind wünschenswert

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

Wir bieten Ihnen
• eine Anstellung im Beamtenverhältnis bis Besoldungsgruppe A 12,

wenn Sie dafür die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfüllen 
• sehr flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
• Job-Deutschland-Ticket oder Zuschuss bei Fahrradnutzung
• Betriebssport- und Firmenfitnessangebote sowie kostenlose Warm- und

Kaltgetränke 
• zusätzliches Leistungsentgelt und betriebliche Zusatzversorgung 

"Mein Ravensburg“, dies werden Sie bei uns oft hören. Denn wir sind
stolz auf unsere Heimat. Mit rund 51.000 Einwohnern ist die
Oberschwaben-Metropole eine lebenswerte Stadt, in der man sich noch
kennt. Wir verstehen uns als Teil dieses Miteinanders und sind für das
Gemeinwohl mitverantwortlich. 

Nähere Auskünfte erhalten Sie von Martina Link, Tel.
0751 82-103.

Bewerben Sie sich jetzt über unser Online-Portal -
spätestens jedoch bis 05.10.2023 unter
www.ravensburg.de/jobs

Machen ist wie wollen - nur viel besser. Wir freuen uns auf Sie!


