OFFENBURG
DU MACHST DEN UNTERSCHIED #SPURENHINTERLASSER

WIR SUCHEN
SPURENHINTERLASSER
(M/wW/D)!

FUR UNSEREN

IN VOLLZEIT (39 BZW. 41 STD./WOCHE).

Mit Deiner Tatigkeit machst Du den Unterschied! Alles, was wir als Mitarbeiter*innen
der Stadt Offenburg tun, hinterldsst Spuren bei den 63.000 Burger*innen, fur die wir
arbeiten. Damit wir dies auch weiterhin tun kénnen, suchen wir Menschen, die bereit sind,
mit uns als Arbeitgeberin zusammen Spuren zu hinterlassen. Denn es macht fir die
Menschen, die hier leben, einen Unterschied, ob wir unseren Job machen oder eben nicht.

Hier hinterlasst Du Deine Spuren

e Als Fihrungskraft Ubernimmst Du die Verantwortung fur die Abteilung Zentrale Dienste
und Wahlen mit 12 Mitarbeiter*innen

e In Deiner Rolle zeichnest Du verantwortlich fir die Organisation und Durchfuhrung
samtlicher Wahlen und Abstimmungen

¢ Mit Deinem Engagement konzipierst und implementierst Du zentrale Verwaltungs-
prozesse und legst Regelungen flr gesamtstadtische Bedarfe fest

e Von Dir festgelegte und bestehende gesamtstadtische Vorgaben evaluierst Du, wahrend
Du zugleich ein Qualitdts- und Wissensmanagement zum Umgang mit innerdienstlichen
Regelungen aufbaust

e Durch die Entwicklung zentraler Prozesse und verbindlicher Strukturen gestaltest Du die
Arbeitsweise der Stadtverwaltung aktiv mit

Fiir uns machst Du den Unterschied, wenn Du

¢ ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) in Public Management oder Rechts-
wissenschaften (Diplom oder 1. Staatsexamen) bzw. einen vergleichbaren Studien-
abschluss vorweisen kannst sowie die Bereitschaft zur Weiterqualifikation oder zum
Erwerb der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen mitbringst

e Uber Berufserfahrung im kommunalen Bereich verftigst

e ein strukturiertes und analytisches Denkvermégen sowie die Motivation zur Mitgestal-
tung von Innovations- und Veranderungsprozessen mitbringst

e Uber ausgepragte kommunikative Fahigkeiten verfligst — insbesondere in der AuBen-
kommunikation

¢ ein hohes MaB an Verhandlungs- und Organisationsgeschick sowie Fihrungsstarke und
soziale Kompetenz besitzt

So machen wir als Arbeitgeberin den Unterschied fiir Dich

Als Spurenhinterlasser (m/w/d) bei der Stadt Offenburg bieten wir Dir ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis nach den Bestimmungen des TVOD in Entgeltgruppe 13 (derzeit in Vollzeit
und je nach Berufserfahrung monatlich zwischen 4.600 und 6.600 Euro brutto), bei
Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen eine Beschaftigung im Beamtenverhalt-
nis mit Besoldung in Besoldungsgruppe A14 LBesG BW an. Eine zeitnahe Neubewertung
der Stelle steht noch aus. Zudem bieten wir Dir eine Vielzahl von attraktiven Angeboten
rund um Deine Beschéftigung an. Dazu zahlt neben jahrlichen Sonderzahlungen und

30 Tagen Urlaub im Jahr auch die Option, ein Jobrad zu leasen. AuBerdem profitierst Du
von unserer attraktiven betrieblichen Altersvorsorge, vermogenswirksamen Leistungen und
einem variablen Arbeitszeitkonto. Darlber hinaus besteht die Mdglichkeit, teilweise remote
zu arbeiten.




