BIBERACH

klein. stark. oberschwabisch.

Die GroRe Kreisstadt Biberach an der RiR (rund 35 000 Einwohner) ist eine reizvolle Stadt
mit groRer Wirtschaftskraft und vielfaltigem, anspruchsvollem Kulturleben im Herzen
Oberschwabens. Es sind samtliche Kinderbetreuungseinrichtungen, Schularten und
moderne Freizeiteinrichtungen in weit iiberdurchschnittlicher Qualitat vor Ort.

In unserer Verwaltung sind mehrere Stellen zu besetzen:

Nachwuchskrdfte (m/w/d)
Bachelor of Arts - Public Management

Die Stellen sind insbesondere fiir Berufsanfangerinnen und Berufsanfanger geeignet, die
aktuell ihr Studium an der Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung abschlieRen oderinner-
halb der letzten Jahre abgeschlossen haben.

Bei uns fiihren Sie folgende Tatigkeiten aus:

Sie durchlaufen verschiedene Amter und Aufgabenbereiche der Stadtverwaltung

und erweitern Thre Kompetenzfelder. Ziel ist die zeitnahe Ubernahme auf eine dauerhafte
Stelle innerhalb der Stadtverwaltung nach Ihren Interessen und dienstlichem Bedarf.

Sie erfiillen folgende Voraussetzungen:

- Einen Abschluss als Bachelor of Arts — Public Management mit der Laufbahnbeféhigung
fiir den gehobenen Verwaltungsdienst oder eine vergleichbare Qualifikation

- Gute Kommunikationsfahigkeit und Empathie

- Sicheres Auftreten und gute Methodenkompetenz

Wir bieten Ihnen:
Eine Anstellung im Beamtenverhaltnis in Besoldungsgruppe A 10
Eine perspektivische Weiterentwicklung in der Laufbahn des gehobenen Dienstes
Ein umfassendes Personalentwicklungskonzept mit fachlichen und persénlichen
Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
Ein attraktives Gesundheitsmanagement mit Fitnesskursen, Praventionsmanahmen
und Vergiinstigungen, einen Zuschuss zum Jobticket und JobRad, flexible Beschéftigungs-
modelle zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie Homeoffice-Regelungen

Sie sind interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung {iber unsere Karrierehomepage
www.stadt-biberach-mein-beruf.de bis 28. September 2025.
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