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Stadt Boblingen

Raum fiir Taten und Talente

Die GroRe Kreisstadt Boblingen mit Gber 51.000 Einwohner*innen ist eine wirtschafts-
starke und attraktive Stadt, die als Mittelzentrum in der Region Stuttgart Gber eine sehr
gute offentliche Verkehrsanbindung verfuigt. Die Stadtverwaltung Boblingen deckt
mit dem Ziel des Gemeinwohls fiir die Biirger*innen eine Vielzahl an Aufgaben ab. Sie
bietet ein gutes Arbeitsklima und unterschiedliche Arbeitsmodelle, um kompetent,
aufgeschlossen und biirgernah 6ffentliche Aufgaben und Dienstleistungen zu erfiillen.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unbefristet im Amt fiir Gebdude-
management, Abteilung Technisches Gebdudemanagement - Bauunterhalt eine*n

Ingenieur*in fiir den Bereich
Gebaude- und Energietechnik (m/w/d) in Vollzeit

Leistungsgerechte Verglitung bis Entgeltgruppe 11 TVoD

lhre Aufgaben:
Eigenverantwortliche Abwicklung von Sanierungsmaflnahmen im Bereich
Gebdude- und Energietechnik mit Schwerpunkt HLS/Versorgungstechnik
Eigenstandige Projektleitung sowie Projektsteuerung von der Planung,
Ausschreibung, Montagetiberwachung bis hin zur Abnahme der Baumal3nahmen
Erarbeiten und Umsetzen von EnergieeffizienzmalBnahmen im Anlagenbestand
Mitwirkung bei der Umsetzung innovativer Technik- und Betriebskonzepte
Weiterflihrung des Aufbaus einer stadtweiten Gebaudeleittechnik in den
stadtischen Liegenschaften
Beratung von internen Kolleginnen und Kollegen bei der Umsetzung von
Neubau- und Sanierungsvorhaben im genannten Fachgebiet und Uberwachung
von extern beauftragten Planungen

Die Ubertragung weiterer Aufgaben oder Anderung des Aufgabenbereichs behalten
wir uns vor.

lhr Profil:

= Diplom-Ingenieur*in (FH/TU) bzw. Bachelor oder Master of Science/Engineering
der Fachrichtung Versorgungstechnik, Energietechnik oder eine vergleichbare
Qualifikation
Berufserfahrung, vorzugsweise im kommunalen Bereich, ist wiinschenswert
Eine engagierte Personlichkeit mit fundierten technischen Fachkenntnissen
Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit sowie ein aufgeschlossenes,
sicheres Auftreten

= Teamfahigkeit ebenso wie selbstandiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten

* Gute EDV-Kenntnisse

Unser Angebot:

Die Stadt Boblingen bietet ihren Mitarbeitenden neben einer guten Vereinbarkeit
von Berufs- und Privatleben die Méglichkeit des mobilen Arbeitens, die Ubernahme
der Kosten fiir das Deutschlandticket bzw. 100% OPNV-Zuschuss bis zu 49 €/Monat,
Fahrradférderung mit 25 Cent/km sowie die Ubernahme der Stufenlaufzeit bei
Erfullung der Voraussetzungen. Weitere Informationen zu unseren Angeboten finden
Sie unter DarumStadtBoeblingen.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann werden Sie Teil der Stadt Boblingen und
bewerben Sie sich bis spatestens 03.07.2024 unter KarriereStadtBoeblingen!

Bei fachlichen Rickfragen steht Ihnen Herr Dieterle,
Abteilungsleitung Bauunterhalt (Telefon: 07031 669-
3301) und bei personalrechtlichen Fragen Frau Walter,
Personalabteilung (Telefon: 07031 669-1241) gerne
zur Verfligung.




