
Bei der Stadt Geislingen an der Steige (28.600 Einwohner) ist zum nächst-
möglichen Zeitpunkt die Stelle als  

Leiter (m/w/d) Personal
unbefristet und in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle umfasst neben der Wahr-
nehmung der Vorgesetztenfunktion im Wesentlichen die Bereiche Personalbe-
darfsdeckung, Personalbetreuung, Entgelt- und Bezügeabrechnung, Ausbildung 
sowie Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin. 

Bewerbungsschluss ist der 30. September 2025. 
Den vollständigen Ausschreibungstext finden Sie unter 
„Stellenangebote“ auf der Startseite unserer Homepage 
www.geislingen.de oder Sie folgen dem QR-Code.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

 


