Modern. Sozial. Sicher.

Arbeiten in der Stadtverwaltung Wildberg

Der Fachbereich Planen und Bauen ist Dienstleister
fur die Einwohner (ca. 10.200) und Unternehmen der
Stadt Wildberg. Wir erfilllen gesetzliche Aufgaben
und arbeiten mit 6ffentlichen sowie privaten Partnern
zusammen und setzen moderne Technik ein.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt ist, aufgrund des
Arbeitgeberwechsels des Stelleninhabers, die Stelle
der

Abteilungsleitung Bauverwaltung & Bauordnung (m/w/d)

(bis Besoldungsgruppe A12 bzw. Entgeltgruppe 11 TVD, unbefristete Stelle, Beschaftigungsumfang
mindestens 80 %)

im Fachbereich Planen und Bauen zu besetzen.

Als bedeutende Schnittstelle iibernehmen Sie

folgende Aufgaben:

e Personelle und fachliche Leitung des Teams in
der Abteilung Bauverwaltung und
Bauordnung

e Koordination der Stadtentwicklung in den
Bereichen Stadtsanierung, Baulandent-
wicklung und den Bebauungsplanverfahren
bzw. den Umlegungsverfahren sowie deren
Durchfiihrung

e Steuerung der Durchfiihrung des
Bauantragsverfahren (gemeindliche Aufgaben)
und Bauherrenberatung

¢ Projektarbeit und Organisation
Biirgerbeteiligungsprozesse

¢ Vertretung des Fachbereichs in
Arbeitsgruppe Digitalisierung

o Mitwirkung bei der  Aufstellung
Haushaltsplans und Férderantragen

der

der

des

Anderungen der Aufgaben behalten wir uns
vor.

Was uns auszeichnet:

e Eine moderne Verwaltungsstruktur mit kurzen
Kommunikationswegen und mit viel Raum fir
Ideen und Selbstverantwortung

e Spannende und vielseitige Arbeitsbereiche in ei-
nem attraktiven Arbeitsumfeld

o Leitstungsgerechte Entwicklungs-
Aufstiegsmaoglichkeiten sind gegeben

* Eine attraktive Stelle bis Besoldungsgruppe A12
| Entgeltgruppe 11 TVOD und den damit ver-
bundenen Sozialleistungen

e Wir schatzen die Individualitt jedes Einzelnen
und wissen, dass ein starkes ,Wir* starke ,Ichs*
braucht

und

lhr Profil:

* Abgeschlossene Studium als Dipl.-
Verwaltungswirt/in (FH) oder Bachelor of Arts —
Public Management (m/w/d)

e Fundiertes und sicheres Auftreten

e Fachkundiger und verstandnisvoller Umgang mit
Biirgerinnen und Burgern (mindlich und schriftlich),
auch in schwierigen Situationen

o Organisationsfahigkeit, Flexibilitat,
und Zuverlassigkeit

Teamfahigkeit

Wollen Sie unser Team verstarken?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis
spatestens 02.08.2021 in einer zusammengefassten
pdf-Datei bis 5 MB per  E-Mail an
bewerbung@wildberg.de oder online Uber unser
Jobboard.

Fur weitere Fragen steht Ihnen gerne Herr Arthur Sa-
dlers, Fachbereichsleitung Planen und Bauen,
Telefon 07054/201-310 zur Verfligung.

Fir alle personalrechtlichen Fragen wenden Sie sich

bitte an Frau Sabrina Mayer, Abteilungsleitung
Personal und Organisation, Telefon 07054/201-261.

Schéferlaufstadt

Wildberg




