
Für rund 160.000 Menschen ist Heidelberg ihr Lebensmittelpunkt. Die 
Bürgerinnen und Bürger Heidelbergs schätzen nicht nur die weltbekannte 
Schönheit und landschaftlich reizvolle Lage der Neckarstadt inmitten der 
Metropolregion Rhein-Neckar, sondern vor allem ihre Lebensqualität. 

Beachtenswerte 98 Prozent aller Heidelbergerinnen und Heidelberger fühlen 
sich in ihrer Stadt wohl - ein in Deutschland einmaliger Wert. Heidelberg ist 
eine tolerante und weltoffene Stadt mit einer bürgernahen und transparen-
ten Verwaltung und hat somit enorme Potenziale für eine große und starke 
Zukunft. Nicht zuletzt beweist dies die Auszeichnung Heidelbergs als eine 
von fünf „Digitalen Zukunftskommunen“ Baden-Württembergs. 

Aktuell kümmern sich rund 2.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter um 
die Belange der Heidelberger Bürgerinnen und Bürger. Professionelle und 
effiziente Aufgabenerfüllung, konsequente Kundenorientierung und eine 
hohe Zufriedenheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter – dieser Anspruch 
vereint alle Aufgabenbereiche.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab 01. März 2022 (späterer Ein-
trittszeitpunkt nach Absprache möglich) für verschiedene Aufgabenbereiche 
mehrere

Bachelor of Arts – Public Management 
(m/w/d)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 30. September 2021 
online unter 

www.heidelberg.de/stellenausschreibungen

Hier finden Sie auch die detaillierte Stellenausschreibung mit den notwendigen 
Qualifikationen sowie weiteren Informationen.


