
Beim Personal- und Organisationsamt der Stadt Heidelberg ist in der 
Personalabteilung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

HR-Systembetreuerin/Systembetreuer  
in der Entgeltabrechnung (m/w/d)
in Vollzeit zu besetzen. 
Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD-V) beziehungsweise bis Besoldungsgruppe A 12 
Landesbesoldungsgesetz Baden-Württemberg (LBesGBW).

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen 
inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse bis spätestens  
03. Juli 2022 online unter

www.heidelberg.de/arbeitgeberin

Hier finden Sie auch die detaillierte Stellenausschreibung mit den notwendigen 
Qualifikationen sowie weiteren Informationen.


