
Der Justizvollzug Baden-Württemberg sucht ab dem  
01. November 2025

eine Geschäftsführerin oder  
einen Geschäftsführer 
des Vollzuglichen Arbeitswesens (w/m/d)

bei der Justizvollzugsanstalt Rottenburg.

Die Beschäftigung und berufliche Ausbildung der Gefangenen 
erfolgt in den Anstaltsbetrieben, die anstaltsübergreifend als 
Landesbetrieb „Vollzugliches Arbeitswesen (VAW)“ geführt 
werden. Die Leitung der einzelnen Niederlassungen des VAW  
ist Aufgabe der Geschäftsführerinnen und Geschäftsführer vor 
Ort in den Anstalten. Näheres hierzu finden Sie unter  
www.justizvollzug-bw.de und www.vaw.de.

Die Stelle ist in hohem Maße durch Leitungs-, Organisations- 
und betriebswirtschaftliche Aufgaben geprägt.

Besonderes Verständnis für Organisation und Verwaltung, 
Teamfähigkeit, Belastbarkeit sowie Urteilsvermögen und  
Entschlusskraft sind wünschenswert. Wir erwarten Kommuni- 
kationsstärke im Umgang mit Kunden, ausbaufähige betriebs-
wirtschaftliche Kenntnisse und die Bereitschaft zur Fortbildung.

Die Stelle ist in der Laufbahn des gehobenen Verwaltungsdienstes 
im Justizvollzug zu besetzen. Die Stelle kommt ebenfalls für 
eine Einstellung im Tarifverhältnis mit dem Ziel einer späteren 
Übernahme in das Beamtenverhältnis in Betracht. Die Stelle ist 
beamtenrechtlich derzeit in Besoldungsgruppe A 12 LBesGBW und 
tarifrechtlich nach Entgeltgruppe E 11 TV-L bewertet. Wenn Sie 
über ein abgeschlossenes Studium in den Bereichen Betriebs-
wirtschaft (Bachelor/Diplom) mit Schwerpunkt Rechnungswesen 
und Steuern, Public Management (B.A.), Finanzverwaltung  
(Bachelor/Diplom) oder als Diplom-Rechtspfleger/in (FH)  
verfügen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. Die Stelle 
ist grundsätzlich teilbar. Wir begrüßen Bewerbungen von 
schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten 
Menschen ausdrücklich. Diese werden bei im Wesentlichen 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Im Bedarfsfall 
unterstützen wir eine behinderungsgerechte Gestaltung und 
Ausstattung des Arbeitsplatzes. Bei weiteren Fragen können Sie 
sich zur Unterstützung gerne auch an die Hauptvertrauensperson  
des Ministeriums für Justiz und für Migration wenden.

Für weitere Informationen stehen Ihnen in der Personalabteilung 
Frau Schäfer (Tel.: 0711/279-2322) sowie bei fachlichen Fragen 
Herr Herrling (Tel.: 0711/279-2332) gerne zur Verfügung. Ihre 
Bewerbung können Sie uns per Post an das Ministerium der Justiz 
und für Migration Baden-Württemberg, Abteilung Justizvollzug, 
Postfach 10 34 61, 70029 Stuttgart oder per E-Mail an poststelle@
jum.bwl.de bis spätestens 12. Mai 2025 übersenden.

Hinweise zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren finden 
Sie unter https://jum.baden-wuerttemberg.de / Presse & Service /  
Stellenausschreibungen des Ministeriums der Justiz und für 
Migration.


